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Toimintasuunnitelma 2023

Kulttuurivaarti/kulttuurikaveri -toiminta

Yleista

Rovaniemen Neuvokas on yli 110 toimijan yhteenliittyma, joka vastaa Suomen pohjoisimman
vapaaehtoistyonkeskuksen ja sen yli 200 vapaaehtoisen hyvinvoinnista. Vuonna 2015
toiminta laajeni koskemaan Rovaniemen Jarjestdtalon koordinaatiota ja vuonna 2019
Rovaniemen Kansalaistalon ja sen asukastoiminnan koordinaatiota. Lisdksi Neuvokas vastaa
kansalaistalossa  yhteistybkumppaneille  suunnattujen  maksuttomien  kokous- ja
toimintatilojen varauksista, kansalaistalon verkkosivujen yllapidosta sekd matalankynnyksen
ohjaus- ja neuvontapiste JOIKUn toiminnasta seka jarjestdjen keskindisen etta
jarjesto-kaupunkikumppanuuden kehittamisesta.

Vuoden 2023 aikana jatketaan toimintaa koronaturvallinen arki huomioiden.
Kulttuurikaveritoimintaa tukee vahvasti Neuvokkaan Rovaniemen Kansalaistalossa jakamat
Kaikukortit. Korttien jakamisen perusteena on myodntdperusteiden mukaisesti asiakkuus
Kansalaistaloon ja vahavaraisuus. Kansalaistalo tavoittaa vuosittain arviolta yli 500
vahavaraista rovaniemeldista.

Rovaniemen kaupungin vapaa-ajanpalvelualue ja MIELI Rovaniemen seudun mielenterveys
ry/Rovaniemen Neuvokas ovat tehneet vuodesta 2013 I3htien yhteistyotd kulttuurisen
vapaaehtoistyon kehittamisessa. Toiminta perustuu sopimuksellisuuteen ja yhdessa
asetettuihin tavoitteisiin, joiden toteutumista seurataan vuosittain tehtdavan raportoinnin
avulla.

Rovaniemen kaupungin sivistyslautakunnan vuodelle 2023 myontaman toiminta-avustuksen
maara on 20.000,00 €:a.

Sopimuksella Rovaniemen Neuvokas on sitoutunut tuottamaan vapaaehtoistyohon sisaltyvia
kulttuurivaartipalveluja Rovaniemen kaupungille. Avustettu toimintakokonaisuus sisaltyy
STEA:n tukemaan kohdennettuun avustustoimintaan, jossa Neuvokas koordinoi ja kehittda
vapaaehtoistyota ja yhteisdjen yhteistyota. Sivistyslautakunnan myéntdama toiminta-avustus
toimii osana paikallisrahoitusta.

Maariélliset tavoitteet vuodelle 2023 ovat:

Kulttuurivaartien ohjelmatuokioiden maaran tavoitteeksi asetettiin vuodelle 2023 yhteensa
250 ohjelmatuokion jarjestaminen Rovaniemelld. Ohjelmatuokioiden kavijamaaran
tavoitteeksi asetettiin yhteensa 5 000 kavijaa vuoden 2023 aikana.

Kulttuurivaartien eli kulttuurikaverien saattajakeikkojen tavoitemaaraksi vuodelle 2023
asetettiin 100 saattajakeikkaa vuodessa. Saattajakeikoille osallistuvien henkil6iden maaraksi
asetettiin 300 henkil6a.




Vuoden 2023 aikana kehittdmisen painopisteend on edelleen viestinnan kehittdminen
kulttuurivaartitoiminnassa sekd uusien kohderyhmien ja yhteistyokumppaneiden
tavoittaminen  kulttuurijarjestoista. Myos ryhmaosallistumisia  kulttuuritapahtumiin
kehitetaan edelleen. Kaikukortti -toiminnan jatkuessa tarjoamme myo6s Kaikukorttilaisille
ryhmamuotoisia kulttuurikokemuksia kutsumalle heitd mukaan tutustumaan erilaisiin
kulttuurikohteisiin yhdessa kulttuurikaverin kanssa.

Kaikukorttiin  on lisatty maininta mahdollisuudesta pyytaa kulttuurikaveria tueksi
kulttuuririentoihin. Kehitettya ”Kulttuurikaveri -korttia” hyddynnetdaan kohderyhman
tavoittamisessa. Kulttuurikaveri -toiminnan korttia hyodynnetdan erilaisissa
markkinointikampanjoissa, joissa vapaaehtoiset ja tyotekijat ovat esittelemassa toimintaa.

Vapaaehtoistyon sisallon |dhtokohtana on tdydentdaa julkisia palveluita. Tyd ei ole
ammatillisten palveluiden tuottamista, vaan sen  suorittavat  Neuvokkaan
vapaaehtoistyonrenkaassa toimivat kulttuurivaartit ihmiseltd ihmiselle periaatteella.
Vapaaehtoistyohon osallistuminen tapahtuu kunkin kulttuurivdartin omasta vapaasta
tahdosta ja ilman rahallista korvausta, mistd johtuen tuotteen saatavuus on kasiteltava valjan
aikataulun perusteella olemassa oleviin resursseihin nahden.

Rovaniemen Neuvokkaan vapaaehtoistyo tukee ihmisten kotona selviytymistd, osallisuutta,
edistdd asukkaiden hyvinvointia ja mielenterveyttd seka estda yksindisyytta ja syrjaytymista.
Tyo perustuu avoimeen vuorovaikutukseen ja tasavertaisuuteen.

Kulttuurivaartit

Kulttuurivaarteillad tarkoitetaan Neuvokkaan vapaaehtoistyontekijoiden renkaaseen liittyneita
henkiloita tai Neuvokkaan valitettavaksi lupautuneita yksittdisia henkiloita tai
esiintyjaryhmia, jotka ovat sitoutuneet toimimaan vapaaehtoistyon periaattein esiintyjina
ohjelmatuokioissa.

Kulttuurivaarteja eli kulttuurikavereita ovat myds Neuvokkaan vapaaehtoistyontekijoiden
renkaaseen liittyneet henkil6t, jotka ovat lupautuneet toimimaan kulttuurivaarteina tukea
tarvitseville kuntalaisille Rovaniemen alueen kulttuuritapahtumissa.

Neuvokkaan vapaaehtoistydssa mukana oleville on laadittu yleiset toimintaohjeet seka
vuonna 2017 ja 2021 suoritettujen riskien arviointiprosessien tuotoksena padivitetyt
turvallisuusohjeet.

Kulttuurivaartitoiminnan kohderyhmat

Rovaniemen kaupungin toiminnanohjausjarjestelmdana on tulosohjaus, johon liittyen
palvelualueelle on laadittu strateginen tulosohjausasiakirja. Tama sopimus on vapaa-ajan
palvelualueen tulosohjausasiakirjan mukainen, sisdltden keskeiset tavoitteet ja toimenpiteet,
arviointikriteerit ja mittarit, joilla arvioidaan tavoitteiden saavuttamista.




Vapaa-ajan palvelualue kuuluu osana sivistyksen toimialaan. Kulttuuripalvelujen
palvelusopimuksista ja niihin liittyvista tavoitteista, resursseista, seurannasta ja arvioinneista
paattaa sivistyslautakunta.

Kulttuurivaartitoiminnan kohderyhmind ovat:

1. Kulttuurivaartien ohjelmatuokioihin osallistuvat eri palveluyksikdiden asukkaat, potilaat
ja asiakkaat, Rovaniemen Kansalaistalon ja alueellisten kohtaamispaikkojen kavijat

2. Kulttuurivaartien tukemat yksittaiset henkil6t, eri palveluyksikdiden, vammais- ja
potilas-, omais- ja eldkeldisjarjestojen seka Neuvokkaan kohtaamispaikkojen kavijat, jotka
osallistuvat Rovaniemen kaupungin alueella toteutettaviin kulttuuritapahtumiin.

3. Toiminnassa tavoitellaan myds uusien kohderyhmien saavuttamista. Vuoden 2023 aikana
jatketaan ja tiivistetdan edelleen yhteistyota kulttuurialan jarjestojen kanssa.

Kohderyhmien tavoittamisessa huomioidaan Kaikukorttitoiminta.

Kulttuurivaartitoiminnalle asetetut tavoitteet vuonna 2023

Tavoite 1:

Kulttuurivaartien ohjelmatuokioiden maaran tavoitteeksi asetettiin 250
ohjelmatuokiota vuoden 2023 aikana.

Neuvokkaan vapaaehtoisista ja ohjelmarenkaan esiintyjistd koostuva RunoRaamaRyhma
esittda vuoden aikana vapaaehtoisvoimin ja ohjaajan tuella ndytelmia ja muita esityksia
matalankynnyksen kohtaamispaikoilla, Neuvokkaan ja muiden jarjestojen jarjestamissa
tilaisuuksissa. Yhteistyota tehdadan kulttuuritoimen ja alueen muiden jarjestojen
vapaaehtoisten kanssa.

Ohjelmarenkaan vakituiset ja kertaluonteiset ohjelmatuokiot jatkuvat koronaturvallinen
arki huomioiden. Tuokioita jarjestetdaan mm. palvelutaloilla, ryhmakodeissa,
paivakeskuksessa, terveyskeskussairaalassa, asumisyksikdissa ja eri jarjestoissa. Lisaksi
toteutetaan tuokioita elamankaariverkostossa toimivien jarjestdjen tilaisuuksissa ja
erilaisissa yhdessa jarjestetyissa tapahtumissa (esim. Valittamisenpaiva).

Rovaniemen ydinkeskustassa sijaitsevat tilat Rovaniemen Kansalaistalossa tarjoavat
Neuvokkaan ohjelmarenkaalle hyvat puitteet viikoittain toteutettavalle Laulunlydmat —
yhteislaulutilaisuudelle. Yhteislaulutilaisuus on kaikille avoin ja maksuton tapahtuma,
joka kokoaa normaalioloissa yli 60 eri ihmista laulun aarelle viikoittain. Vuonna 2022




kdynnistetty perjantai-karaoke asukastuvalla jatkuu myds vuonna 2023 asukkaiden
toiveiden mukaisesti. Lisdksi vapaaehtoisille jarjestetdan karaoketreenit viikonloppuisin
tukemaan omaa osaamistaan ja kulttuurista hyvinvointiaan seka tiivistamaan
yhteisollisyytta.

Klovnitoimintaa heratelldan uudelleen vuoden 2023 aikana. Koronavuosina toimintaa ei
ole pystytty toteuttamaan tai jalkauttamaan Rovaniemen kaupungin paivakoteihin
vuoden 2022 aikana.

Tavoite 2:

Kulttuurivaartien ohjelmatuokioiden kavijamaaran tavoitteeksi asetettiin 5 000 kavijaa
vuoden 2023 aikana.

Tavoitteen toteutumista vuoden 2023 aikana seurataan Rovaniemen Neuvokkaan
raportointikdytannon mukaisesti: Kulttuurivaartit raportoivat tekemastdan vaartitoiminnasta
nelja kertaa vuodessa, jolloin he raportoivat tekemansa vapaaehtoistyon tunnit. Eri
ohjelmatuokioiden osallistujamaaria seurataan saannollisissa tydnohjaustapaamisissa.

Raportointikuukaudet ovat seuraavat:

Tammi — maaliskuussa -> raportti palautetaan huhtikuussa
Huhti-kesakuussa -> raportti palautetaan elokuussa
Heina-syyskuussa -> raportti palautetaan lokakuussa
Loka-joulukuussa -> raportti palautetaan joulu-tammikuussa

Saannollinen raportointi mahdollistaa kulttuurivaartitoiminnan tavoitteiden toteutumisen
ajantasaisen seurannan ja tarvittaessa toiminnan suuntaan reagoimisen. Raportointikausilta
laaditaan koko Rovaniemen Neuvokkaan toimintaa koskeva katsaus, jonka kasittelee MIELI
Rovaniemen seudun mielenterveys ry:n hallitus sekd Neuvokkaan johtoryhma. Vuosittaisen
toimintakertomuksen hyvaksyy yhdistyksen vuosikokous.

Tavoite 3 ja 4:

Kulttuurivaartien saattajakeikkojen tavoitemaaraksi asetettiin 100 yksilo saattajakeikkaa
vuodessa. Saattajakeikoille osallistuvien henkil6iden maardksi asetettiin 300 henkilon
maara.

- Henkilokohtaiset saattajapyynnot

- Ryhmien saattajapyynnot: ryhman mukaan useampi saattaja/ryhma

- Kansalaistalon asukastoiminnan kanssa toteutettavat vierailut Kaikukortin omaavien
asukkaiden kanssa erilaisiin kulttuurikohteisiin.

Kulttuurikavereille jarjestetadan ryhmatyonohjausta 4 kertaa vuoden aikana ja
ohjelmarenkaan esiintyjille 11 kertaa vuoden aikana. Lisdksi perehdytaan alueen




kulttuuritarjontaan ja kulttuurikavereille jarjestetadn esittely/tutustumistilaisuuksia
kulttuurikohteisiin.

Vialityspyynnot kulttuurivaartikeikoille tulevat keskitetysti Rovaniemen Neuvokkaan
henkilostolle. Neuvokkaassa on kehitetty lomake, johon kulttuurivaartipyynnot kirjataan.
Henkilokunta varmistaa keikan turvallisen onnistumisen kartoittamalla tuettavan/tuettavien
terveydentilan ja olosuhteet. Saattokeikalle Idhteva vapaaehtoinen on koulutettu ja
perehdytetty Rovaniemen alueen kulttuuritarjontaan, mahdollisten apuvalineiden kayttoon
seka eettisiin periaatteisiin ihmisten kohtaamisessa. Neuvokas on padihteeton ja savuton
yhteiso.

TIEDOTTAMINEN

Kulttuurikaveritoiminnasta tiedotetaan esitteella ja kulttuurikaverikorteilla jakaen niita
monikanavaisesti eri tilaisuuksissa, tapahtumissa ja kohteissa, seka tiedotuskanavissa.
Tehokasta tiedottamista Kaikukorttitoiminnassa jatketaan vuonna 2023. Toiminnasta
tiedottamiseen on kdytossa nelivariset roll upit. Kulttuurivaartitoiminnasta tiedottavat
Neuvokkaan henkilosto ja vapaaehtoiset.

Vuoden 2023 aikana kutsutaan Rovaniemen Teatterin, Korundin ja Arktikumin henkil6sto
esittelemaan toimintaansa Neuvokkaan matalankynnyksen kohtaamispaikoilla ja
Kansalaistalolla, samalla innostaen alueen asukkaita kulttuurin pariin.

Rovaniemen Neuvokkaan organisoimista kulttuuritapahtumista tiedotetaan Uuden
Rovaniemen seuratoimintapalstoilla seka YLE Rovaniemen menovinkeissad. Rovaniemen
Kansalaistalon ilmoitustaulut ja www-sivut, Rovaniemen Neuvokkaan ja Kansalaistalon
Facebook-sivut, Rovaniemen kaupungin tapahtumakalenterit seka Lapin Kansan
tapahtumakalenteri (lapinkansa.fi/tapahtumat) toimivat tiedottamisen valineina.

Uusia kulttuurivaarteja rekrytoidaan mukaan toimintaan Rovaniemen Neuvokkaan vuosittain
jarjestamilta kahdelta vapaaehtoistyon peruskurssilta. Lisaksi uusia vapaaehtoisia
rekrytoidaan messuilta ym. tapahtumista.

ToiMINNAN TUKI, ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN

Kulttuurivaarteille jarjestetdaan saannollista tyonohjauksellista tukea. Naissa tapaamisissa
kasitellddn onnistumisia ja esiin tulleita ongelmakohtia; kerrataan toimintaan liittyvia
pelisaantoja seka kasitellaan saatuja palautteita. Lisaksi joka kuukauden toinen tiistai on
Neuvokkaan koulutuksellinen kuukausi-info kaikille vapaaehtoisille.

Neuvokas jarjestaa kulttuurivaarteille erillisen koulutus- ja virkistyskalenterin mukaisesti
tukea jaksamiseen. Neuvokas maksaa kulttuurivdarteille kilometrikorvaukset. Kulttuurivaartit
ovat vakuutettuja toimiessaan Neuvokkaan tehtavissa.




Rovaniemen Neuvokkaan kaikille toimiville vapaaehtoisille tehdaan vuosittain arviointikysely
toiminnasta, jonka pohjalta toimintaa kehitetdan. Palautetta ohjelmatuokioista pyydetaan eri
tahoilta, joissa kulttuurivaartit ovat esiintyneet.

Vuonna 2023 jatketaan yhteistyota Poykkolan kotiseutumuseon/Totto ry:n kanssa
jouluvaelluksen toteuttamisessa eri toimijoiden valisena yhteistyona. Tahan osallistuvat
kulttuurivaartit Neuvokas perehdyttda vapaaehtoistydohon ja kotiseutumuseon toimijat
kouluttavat vapaaehtoiset vaartit omaan toimintaansa ja kulloiseenkin tehtavaan. Nain
laajennetaan vapaaehtoistyonkeskuksen antamaa tukea kulttuurialan jarjestoille. Lisaksi
Neuvokkaan koordinoimassa asukastoiminnassa Kansalaistalossa tarjotaan kulttuurialan
jarjestoille maksutonta esittelytila Tiukua mm. taidenayttelyille. Jatketaan vuonna 2022
alkanutta yhteistyota Lapin yhteisollisen taiteen yhdistys Lysti ry:n kanssa jarjestamalla
kaikille avoimia tyopajoja. Edelleen kehitetdaan vuonna 2022 kaynnistettya kaikille avointa
ryhmatoimintaa, kuten lukupiiri ja runopajat. Ryhmatoiminnan vetdamisesta vastaavat
Neuvokkaan vapaaehtoiset.

Rovaniemen Neuvokas osallistuu kulttuurihyvinvointia tukevaan kehittamistoimintaan.
Neuvokas osallistuu hyvinvointilahetetoiminnan kehittamiseen Rovaniemella. Neuvokas
toimii kehittajakumppanina Kansallisessa kulttuurisen seniori- ja vanhustyon AlLl-verkostossa
ja valmistelee yhdessa Rovaniemen kaupungin ja eri aluetoimijoiden kanssa kylien alueella
tapahtuvaa kulttuuriseen vapaaehtoistyohon liittyvaa kehittamistoimintaa.
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Sopimus avustuksen antamisesta MIELI Rovaniemen seudun
mielenterveys ry:lle/Rovaniemen Neuvokkaalle vuonna 2023

SOPIMUSOSAPUOLET

MIELI Rovaniemen seudun Rovaniemen kaupungin
mielenterveys ry/Rovaniemen sivistyslautakunta

Neuvokas

Y- tunnus: 1049101-8

Vastuuhenkilo: Vastuuhenkilo6:

Marika Ahola Antti Lassila
toiminnanjohtaja sivistyslautakunnan esittelija

1. Sopimuksen tarkoitus

Talla sopimuksella sovitaan valtuuston hyvaksymien maararahojen
puitteissa kulttuurivaartitoiminnalle annettavasta avustuksesta ja sen
ehdoista ajalle 1.1-31.12.2023. Rovaniemen Neuvokkaan toiminnasta
vastaa MIELI| Rovaniemen seudun mielenterveys ry.

2. Annettavan avustuksen maara ja maksaminen
Toiminta-avustuksen arvo vuonna 2023 on 20.000 euroa.

Kyseinen toiminta-avustus maksetaan MIELI Rovaniemen seudun
mielenterveys ry:n tilille ilman aiheetonta viivytysta sen jalkeen, kun
sopimus on tullut voimaan. Sopimuksen voimaantulosta on sovittu
kohdassa 8.

3. Avustusehdot

3.1 Yleiset avustusehdot
Vapaa-ajan palvelualue kuuluu osana sivistyksen ja hyvinvoinnin
toimialaan. Kulttuuripalvelujen avustusten antamisesta ja niihin liittyvista

tavoitteista, taloudellisista resursseista, seurannasta ja arvioinneista
paattaa sivistyslautakunta.

MIELI Rovaniemen seudun mielenterveys ry/Rovaniemen Neuvokas
tayttaa sivistyslautakunnan hyvaksymat yleiset kriteerit
toiminta-avustuksen saamiselle.

Rovaniemen kaupunki
Viapaa-ajan palvelut, PL 8216, 96101 Rovaniemi | +358 16 3221 | etunimi.sukunimi@rovaniemi.fi
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3.2 Erityiset avustusehdot

Neuvokas on hyvaksynyt vuoden 2023 toimintasuunnitelman, joka
litetddn osaksi tata sopimusta (liite 1). Toimintasuunnitelma huomioidaan
toiminta-avustuksen myontamisessa, joten toimintasuunnitelman
muutokset kesken toimintakauden on toimitettava tiedoksi avustuksen
antajalle. Olennaiset muutokset toimintasuunnitelmaan on hyvaksytettava
avustuksen antajalla.

Liitteessa nro 2 kuvataan Neuvokkaan toiminnan sisalto ja sen
yhteiskunnallinen vaikuttavuus. Avustuksen saamiseksi Neuvokas
sitoutuu kaikin tavoin edistamaan ja toteuttamaan liitteessa 2 kuvattua
toimintaa seka tayttamaan jaliempana tassa sopimuksessa sille asetetut
tavoitteet.

Avustuksen saaja tuottaa alla lueteltuja vapaaehtoistyohon sisaltyvia
kulttuurivaartipalveluita Rovaniemen kaupungin sivistyslautakunnalle.

Palvelukokonaisuus sisaltyy STEA:n tukemaan vapaaehtoistyon ja
jarjestdjen yhteistydn koordinointiin ja kehittamiseen (Neuvokas).
Avustustoiminta on kohdennettua ja sivistyslautakunnan palvelukorvaus
toimii osana paikallisrahoitusta.

Vapaaehtoistyon sisallon lahtokohtana on taydentaa julkisia palveluita.
Tyo ei ole ammatillisten palveluiden tuottamista, vaan sen suorittavat
Neuvokkaan vapaaehtoistyonrenkaassa toimivat kulttuurivaartit ihmiselta -
ihmiselle periaatteella. Vapaaehtoistydhon osallistuminen tapahtuu kunkin
kulttuurivaartin omasta vapaasta tahdosta ja ilman rahallista korvausta,
mista johtuen palvelun saatavuus on kasiteltava valjan aikataulun
perusteella olemassa oleviin resursseihin nahden.

Neuvokkaan vapaaehtoistyo tukee ihmisten kotona selviytymista, edistaa
asukkaiden osallisuutta, hyvinvointia ja mielenterveytta seka estaa
yksinaisyytta ja syrjaytymista. Ty0 perustuu avoimeen vuorovaikutukseen
ja tasavertaisuuteen. Rovaniemen Neuvokas ja jarjestopiste JOIKU
osallistuvat hyvinvointilahetetoiminnan kehittdmiseen tukien ihmisten
osallistumismahdollisuuksia, osallisuutta, hyvinvointia ja mielenterveytta.

Kulttuuritoimintaan osallistumista tuetaan toimimalla Kaikukorttien
jakajana Rovaniemen Neuvokkaan toimintaan osallistuville kortin yleisten
myontamisedellytysten mukaisesti. Kortteja myonnetaan tai uusitaan
vahintaan 200:lle henkildlle vuosittain.

Rovaniemen kaupunki
Viapaa-ajan palvelut, PL 8216, 96101 Rovaniemi | +358 16 3221 | etunimi.sukunimi@rovaniemi.fi
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Kulttuurivaarteilla tarkoitetaan

e Neuvokkaan vapaaehtoistydntekijdiden renkaaseen liittyneita
henkiloita tai Neuvokkaan valitettaviksi lupautuneita yksityisia
henkil6ita tai esiintyjaryhmia, jotka ovat sitoutuneet toimimaan
vapaaehtoistydn periaattein esiintyjina ohjelmatuokioissa.

e Neuvokkaan vapaaehtoistyontekijdiden renkaaseen liittyneita
henkiloita, jotka ovat lupautuneet toimimaan saattajina tukea
tarvitseville kuntalaisille Rovaniemen alueen kulttuuritapahtumissa.

Neuvokkaan vapaaehtoistydssa mukana oleville on laadittu yleiset
toimintaohjeet ja vuonna 2017 suoritetun ja vuonna 2021 paivitetyn riskien
arviointiprosessin tuotoksena turvallisuusohjeet.

Tuotettavat palvelut ja palveluiden tavoitemaarat

Rovaniemen kaupungin toiminnanohjausjarjestelmana on tulosohjaus.
Vapaa-ajan palveluja koskeva talousarviokortti on osa toimialan
talousarviota. Sopimus sisaltaa keskeiset tavoitteet ja toimenpiteet,
arviointikriteerit ja mittarit, joilla arvioidaan tavoitteiden saavuttamista.

Vapaa-ajan palvelualue kuuluu osana sivistyksen ja hyvinvoinnin

toimialaan. Kulttuuripalvelujen palvelusopimuksista ja niihin liittyvista
tavoitteista, resursseista, seurannasta ja arvioinneista paattaa
sivistyslautakunta.

Kulttuurivaartitoiminnan osalta on sovittu seuraavista tavoitteista:

Tuote Kohtaamisten
tavoitemaara

Kulttuurivaartien ohjelmatuokiot vuodessa 250

Kulttuurivaartien ohjelmatuokioiden kavijamaara

vuodessa 5000

Kulttuurivaartien saattajakeikat vuodessa (yksild) 100

Saattajakeikoille osallistuvat henkildt vuodessa

(ryhmat) 300

Palveluja kohdennetaan Rovaniemen kaupungissa asuville eri-ikaisille ja
eri elamantilanteista johtuen tukea tarvitseville inmisille. Palvelun
kehittamistyota tehdaan yhdessa muiden kulttuuritoimijoiden kanssa.

Rovaniemen kaupunki
Viapaa-ajan palvelut, PL 8216, 96101 Rovaniemi | +358 16 3221 | etunimi.sukunimi@rovaniemi.fi
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Kulttuurivaartitoiminnan kohderyhmina ovat:

e Kkulttuurivaartien ohjelmatuokioihin osallistuvat eri palveluyksikoiden
asukkaat, potilaat, asiakkaat, Rovaniemen Kansalaistalon ja
alueellisten kohtaamispaikkojen kavijat

e kulttuurivaartien tukemat yksittaiset henkilot, eri palveluyksikoiden,
vammais- ja potilas-, omais- ja elakelaisjarjestojen seka
Neuvokkaan kohtaamispaikkojen kavijat, jotka osallistuvat
Rovaniemen kaupungin alueella toteutettaviin kulttuuritapahtumiin

e Toiminnassa tavoitellaan myos uusien kohderyhmien
saavuttamista. Vuoden 2023 aikana jatketaan ja tiivistetaan
edelleen yhteistyota kulttuurialan jarjestojen ja toimijoiden kanssa.
Kohderyhmien tavoittamisessa huomioidaan Kaikukorttitoiminta.

Muu yhteisty6 kulttuurivaartitoiminnassa

e Neuvokas jarjestaa kulttuurivaarteille vapaaehtoistyon
peruskurssin, rynmatyonohjauksen seka virkistystapahtumia oman
virkistys- ja koulutuskalenterin mukaisesti.

e Neuvokas vakuuttaa kulttuurivaartit tapaturmien varalta
vapaaehtoistydhon suuntautuvien matkojen, vapaaehtoistyon
tekemisen seka heidan kursseille ja muihin huoltotapahtumiin
osallistumisen aikana. Vakuutus ei kata tuettavina olevien
tapaturmia.

e Kulttuuripalveluihin tukea tarvitsevien osallistumisen edellytyksena
on, etta palveluyksikoiden ja kotihoidon henkilostd, omaishoitaja tai
edunvalvoja arvioi osallistujan kyvyn selviytya tapahtumaan
osallistumisen riskit minimoiden.

e Neuvokas maksaa kulukorvauksia kulttuurivaarteille matkoista
vuosittain hyvaksyttyjen taksojen mukaan.

e Kaupungin sivistyslautakunta tiedottaa kulttuurivaartitoiminnasta
omien tiedotuskanaviensa kautta kuntalaisille ja
yhteistydkumppaneille.

e Sivistyslautakunnan, kulttuuripalvelujen ja Neuvokkaan henkildsto
kay vuosittain lapi yhteisia palvelukentan kaytanteita palvelun
muodoista, laadusta, saavutettavuudesta ja ohjauksesta.
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3.3 Rikosrekisteriotteet

Avustuksen saaja tydnantajana noudattaa lasten kanssa tydskentelevien
rikostaustan selvittamisesta annettua lakia (504/2002).

Avustuksen saaja sitoutuu mahdollisena vapaaehtoistehtavan jarjestajana
pyytamaan vapaaehtoiselta lasten kanssa toimivien vapaaehtoisten
rikostaustan selvittamisesta annetun lain (148/2014) 6 §:ssa tarkoitetun
suostumuksen ja kayttdmaan samaisen lain 5 §:ssa tarkoitettua
oikeuttaan pyytaa rikosrekisteriote vapaaehtoisesta.

Mikali vapaaehtoinen ei pyydettaessa anna tarkoitettua suostumusta, ei
avustuksen saaja saa ottaa kyseista vapaaehtoista laissa tarkoitettuun
tehtaviin.

4. Asiakasmaksut
Asiakasmaksuja ei ole.

5. Seuranta ja raportointi

Avustuksen ehtojen toteutumista, laatua ja tavoitteiden toteutumista
arvioidaan seurannan ja raportoinnin yhteydessa.

Sovittu tavoitetaso arvioidaan sopimuskaudesta kaksi kertaa vuodessa
alla mainitulla tavalla.

Ensimmainen arviointi ja raportointi tehdaan huhtikuun loppuun 30.4.2023
mennessa. Talloin tavoitteiden arvioinnissa voidaan huomioida edellisen
tilikauden tilasto ja tilinpaatos jos sopijapuolella on ollut toimintaa ko.
tilikauden aikana. Lisaksi on toimitettava tulosennuste vuodelle 2023.

Toinen arviointi ja raportointi tehdaan syyskuun loppuun 30.9.2023
mennessa, jolloin raportoidaan toiminnasta ja tavoitteiden
saavuttamisesta ajalla 1.1 — 30.6.2023. Raportoinnin yhteydessa
toimitetaan toiminta- ja tulosennuste loppuvuodesta 2023.

Rovaniemen kaupungin sivistyslautakunta voi milloin tahansa
sopimuskauden aikana tarvittaessa pyytaa toiminnasta tilannearvion, joka
on toimitettava kolmen viikon kuluessa pyynnon esittamisesta.

Seurannan ja raportin perusteella osapuolet neuvottelevat tarvittaessa
sopimuksen toteuttamisesta.
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6. Toiminnan muutokset

Neuvokas on velvollinen informoimaan ajoissa tulevista rakenteellisista tai
muista muutoksista, jotka oleellisesti vaikuttavat sopimuksen
toteuttamiseen.

7. Avustuksen takaisinperinta
Avustus voidaan peria kokonaan tai osittain takaisin, jos:

1) avustuksen saaja on antanut virheellista tai harhaanjohtavaa tietoa, tai
jattanyt antamatta sellaista olennaista tietoa, jolla on ollut tai olisi voinut
olla merkitysta avustuksen myoéntamiseen.

2) avustuksen saaja sopimuskauden aikana antaa virheellista tai
harhaanjohtavaa tietoa, tai jattaa antamatta sellaista olennaista tietoa,
jonka vuoksi avustuksen antaja saa perustellusti virheellisen kasityksen
avustuksen saajan toiminnasta.

3) jos avustuksen saaja tydnantajana rikkoo kohdassa 3.3 sovittuja
velvollisuuksia tyontekijan rikostaustan selvittdmisesta ja tehtavaan
valitsemisesta.

4) jos avustuksen saaja vapaaehtoistehtavan jarjestajana rikkoo
kohdassa 3.3 sovittuja velvollisuuksia vapaaehtoisen rikostaustan
selvittamisesta ja tehtavaan valitsemisesta.

5) jos avustuksen saaja kayttda saamaansa avustusta muuhun kuin tassa
sopimuksessa sovittuun tarkoitukseen.

6) jos toimintasuunnitelmasta ja asetetuista tavoitteista poiketaan
olennaisesti ilman avustuksen myontajan Kirjallista hyvaksymista.

8. Sopimuksen voimaantulo ja paattaminen

Tama sopimus tulee voimaan heti, kun osapuolet ovat sen allekirjoittaneet
ja sivistyslautakunnan paatoés on saanut lainvoiman. Tarvittaessa
sivistyslautakunta voi laittaa paatoksen taytantdéon ennen sen
lainvoimaisuutta.

Sopimus on voimassa 31.12.2023 saakka.
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Sopimus voidaan toisen osapuolen toimesta purkaa paattymaan
valittomasti, mikali toinen osapuoli rikkoo sopimusta olennaisesti, eika
korjaa rikkomista 2 viikon kuluessa kirjallisen purkuvaroituksen
saamisesta. Mikali on ilmeista, ettei toinen osapuoli pysty korjaamaan
sopimusrikkomusta, voidaan purku suorittaa ilman purkuvaroitusta
valittomasti.

Mikali sopimus puretaan siita syysta, ettei avustuksen saaja ole tayttanyt
velvoitteitaan ja tavoitteitaan avustuksen saamiselle, on avustuksen
saajan palautettava kokonaisuudessaan saamansa avustus korkolain
mukaisine viivastyskorkoineen Rovaniemen kaupungille.

9. Sovellettava laki ja erimielisyydet

Tahan sopimukseen sovelletaan Suomen lakia. Kaikki tasta sopimuksesta
aiheutuvat erimielisyydet pyritdan ensisijaisesti ratkaisemaan osapuolten
valisilla neuvotteluilla. Mikali erimielisyyksia ei saada neuvotteluteitse
sovittua, erimielisyydet ratkaistaan Lapin karajaoikeudessa.

10. Tietosuojalauseke

Talla lomakkeella kerataan henkildtietoja sopimuksen kasittelya varten.
Tietoja kaytetaan vain sopimuksen kasittelyyn, eika tietoja luovuteta
muuhun tarkoitukseen.

HenkilGtietojen kasittelyn perusteena on tietosuojalain (1050/2018) 4 § 1.
kohta. Lisaa tietoa Rovaniemen kaupungin vapaa-ajan palveluiden
tietosuojaselosteesta: Tietosuojaseloste

Tata sopimusta on laadittu kaksi samansanaista kappaletta, yksi
kummallekin sopijapuolelle.

Sopimus on kasitelty sivistyslautakunnassa 15.12.2022.

MIELI Rovaniemen seudun mielenterveys ry:n/Rovaniemen Neuvokkaan
hallituksen kokouksessa [ .2022.

Paivays /| .2022

Allekirjoitukset:
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Antti Lassila Kaisa Kostamo-Paakko
sivistyslautakunnan esittelija puheenjohtaja
Liitteet

Liite 1: toimintasuunnitelma vuodelle 2023
Liite 2: Toiminnan kuvaus

Liite 2. Toiminnan kuvaus 2023

Kehittamisen painopiste vuodelle 2023

Palvelun sisalto

Yhteiskunnallinen vaikuttavuus

Kulttuurivaartitoi | Kulttuuriharrastukset ja taide-elamykset
minta tuovat hyvinvointia ihmisille.
Kulttuurivaartin kanssa voi 1ahtea kaksin
tai pienissa ryhmassa museoon,
teatteriin ja konserttiin,
elokuvaesitykseen tai vaikkapa
tanssitapahtumaan. Tapahtuma voi
kasittdad mielenkavelya kulttuurireiteilla
seka osallistumista yhdistettyihin
kulttuurin ja likunnan tapahtumiin.
Kulttuurivaartitoiminnalla lisatdan myoés
alueen vapaaehtoistydntekijdiden
toimintamahdollisuuksia.

Kulttuurivaartit ovat MIELI Rovaniemen
seudun mielenterveys ry Neuvokkaan

Kulttuuriharrastukset ja
taide-elamykset tuovat hyvinvointia
ihmisille. Kulttuurivaartitoiminnalla
tasa-arvoistetaan erilaisten
ihmisryhmien kulttuurin kayttéa ja
tehdaan kulttuuri ja siitd saatavat
kokemukset saavutettaviksi myos
niille, joille kulttuurin saatavuus tai
saavutettavuus ei ole helppoa.

Kulttuuri- ja taidelahtdiset menetelmat
vahvistavat ihmisten osallisuutta ja
eldamanhallintaa.

Rovaniemen Neuvokas jakaa
Kansalaistalossa Kaikukortteja,
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kouluttamia kulttuuritarjontaan
perehtyneitd vapaaehtoistyontekijoita.
Neuvokkaassa toimivan ohjelmarenkaan
jasenet tai auttamistydssa jo toimivat
voivat ryhtya kulttuurivaarteiksi.
Kulttuurivaartit eivat ole varsinaisesti
oppaita, vaan he ovat vapaaehtoisia
maallikoita, joita sitoo
vapaaehtoistoiminnan periaatteet.
Kulttuurivaarteille jarjestdan tutustumisia
eri kulttuurikohteisiin ja Rovaniemen 3.
sektorin kulttuuritarjontaan.

Neuvokas kehittda yhteistydssa alueen
kulttuuritoimijoiden kanssa
kulttuurivaartitoimintaa mika on
Rovaniemen kaupungin kulttuuriohjelman
mukaista toimintaa. Neuvokas toteuttaa
toimintaa valittdmalla maksutonta
vapaaehtoisten antamaa apua ja tukea
kulttuurin pariin paasemiseksi. Neuvokas
kouluttaa vapaaehtoistyotekijoita
kulttuurivaarteiksi ja pitda huolta
vapaaehtoistydhdn liittyneista
jarjestamalla heille ryhmatydnohjausta,
lisdkoulutuksia seka virkistystoimintaa.

joiden saamisen ehtona on erikseen
maaritellyt mydntamisperusteet.
Myodnnetyt kortit mahdollistavat
kulttuurihyvinvoinnin toteutumisen
myds taloudellisesti tiukassa
eldmantilanteessa oleville.

Kohderyhma

Kulttuurivaartitoiminta perustuu
vapaaehtoisuuteen.
Vapaaehtoistoiminnalla voidaan
kohentaa ikaantyneiden,
palveluyksikdissa asuvien ja muiden
erityista tukea tarvitsevien henkildiden
eldmanlaatua seka edistaa
mielenterveytta.

Kulttuurivaartitoiminta on tarkoitettu
kaikille niille, jotka tarvitsevat tukea
osallistuakseen kulttuuritoimintaan. Jos
henkild ei tieda, mitd kaupungissa on
tarjoilla, yksin ei kykene tai ei vain saa
l&hdetyksi, kulttuuria voi kokeilla
kulttuurivaartin kanssa. Kulttuurivaarteja
kaveriksi tapahtumiin voivat kysya
yksityiset ihmiset ja heidan laheisensa,
ammattilaiset eri tahoista ja jarjestot.

Osallisuuden ja yhteiséllisyyden
edistdminen vapaaehtoistoiminnan
ja -tydn keinoin.

Onnistuminen

Neuvokkaan kulttuurivaartitoiminta
aktivoi kohderyhmidnsa ja parantaa
ihmisten elaméanlaatua.

Kulttuurivaartitoiminnan
yhteiskunnallista vaikuttavuutta
mitataan seka vaartien
kulttuurikdyntien ettd itsearvioinnin
avulla. Onnistumista kuvataan
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Onnistumisia kuvataan ihmisten omilla
tarinoilla.

ihmisldheisessa tydssa ihmisten
omilla tarinoilla. Lisaksi mittarina
toimii jaettujen kaikukorttien maara.

Kehittaminen

Kulttuurivaartitoimintaa kehitetdan
yhdessa eri toimijoiden ja sidosryhmien
kanssa.

Neuvokas osallistuu
hyvinvointilahetetoiminnan kehittamiseen
Rovaniemella.

Neuvokas toimii kehittdjakumppanina
Kansallisessa kulttuurisen seniori- ja
vanhustydn AlLI-verkostossa ja
valmistelee yhdessa Rovaniemen
kaupungin ja eri aluetoimijoiden kanssa
kylien alueella tapahtuvaa kulttuuriseen
vapaaehtoistyéhon liittyvaa
kehittdmistoimintaa.

Monitoimijaisella yhteistydlla
saavutetaan yhteisdvaikuttavuutta.
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